Le public et la santé '

c 74 Chaque module de « formation-action » contribue
a I’amélioration de votre professionnalisation.

La professionnalisation Il vous est proposé de I’adapter précisément a vos
des services a la personne besoins en matiére de contenu et de volume horaire.

P1 - Connaissance du public

De la naissance a I'age adulte.

Petite enfance, enfance, adolescence.

Personnes handicapées.

Personnes agées, de la retraite a la mort (comportements, psychologie, pathologies, loisirs,
conditions et lieux de vie, ...).

P2 - Approfondissement des pathologies liées au vieillissement

Maladie d’Alzheimer et démences apparentées, maladie de Parkinson, maladies
provoquant la perte d’autonomie, ...

P3 - Accueil des personnes agées en institution

Favoriser l'insertion et accompagner I'arrivée en institution.

P4 - Accompagnement de fin de vie et soins palliatifs

Appréhender la mort, le deuil, identifier les besoins spécifiques de la personne et
de sa famille, les soins palliatifs, réle et position du professionnel et de I'’équipe, ...

P5 - Déontologie en institution et a domicile

Respect de la personne, de sa dignité, confidentialité, humanité, ...

P6 - Prévention des risques, soins et hygiéne adaptés au public accueilli

Eviter les chutes, la transmission des germes, application des protocoles d’hygiéne

et de soins, nursing, ...

P7 - La maltraitance

Contenu a adapter selon votre public et votre problématique :

- Identifier les types de maltraitance.

- Comprendre les raisons et comportements qui induisent cette réaction.
- Connaitre les acteurs compétents.

P8 - Prévention et sécurité

Gestes de premiers secours, AFPS, SST, ...

Nous tenons a votre disposition le contenu détaillé de la « formation-action » choisie

15 lieux d’accueil et de formation, poles de proximité et de com

o pPétence
sur 'ensemble du territoire régional ;
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